附件1
河南大学校友工作与教育发展基金会办公室劳务派遣人员招聘计划表
	招聘部室
	岗位类别
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	其他要求

	校友联络部
	管理岗
	1人
	本科（含）
以上
	专业不限，人文社科类专业优先
	1. 工作认真负责，有扎实的公文写作能力、较强的沟通、组织与协调能力，具有奉献精神和服务意识；
2. 需具备一定活动策划能力，能够独立完成项目与活动策划，有相关工作经验者优先。

	新媒体运营 
	管理岗
	1人
	本科（含）
以上
	专业不限，中文、新闻、计算机、管理类优先
	1. 工作认真细致，责任心强，有扎实的公文写作能力和语言表达能力；
2. 能够熟悉应用各类办公软件，熟练搜集整理相关信息；
3. 擅长图文排版设计，有新媒体运营经验。

	财务部
	专业技术岗
	1人
	本科（含）
以上
	会计、财务管理及相关专业毕业
	1、 熟悉国家财经法规和相关会计制度，熟悉政府会计准则和政府会计制度。
2、 良好的职业操守，较强的敬业精神，较强的人际沟通和协调能力，良好的团队合作意识，服从单位工作安排。
3、 熟练运用办公软件。



	附件2
	
	
	
	
	
	
	

	校友工作与教育发展基金会办公室劳务派遣人员招聘报名表

	姓名
	
	性别
	
	出生
日期
	
	二寸照片

	民族
	
	籍贯
	
	政治
面貌
	
	

	最高学历学位
	
	毕业学校及时间
	
	专业
	
	

	婚否
	
	配偶工作单位
	
	

	身份证号码
	

	英语水平
	
	计算机
等级
	



	特长
	

	专业技术(执业)资格证书
及获得时间
	




	联系电话
	
	E-mail
	

	联系地址
和邮编
	




	学习经历
	学历
	学位
	入学时间
	毕业时间
	毕业院校
	所学专业
	学校类型(填写"双一流"、"其它")

	
	本科
	
	
	
	
	
	

	
	硕士研究生
	
	
	
	
	
	

	工作经历
	起始时间
	终止时间
	所在单位
	岗位
	主要工作内容
	证明人

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	实践（实习)经历
	起始时间
	终止时间
	所在单位
	岗位
	主要实践（实习)内容
	证明人

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	学生干部
经历
	起始时间
	终止时间
	所在学校（单位）
	职务
	证明人

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	获得荣誉及奖项
	获得时间
	奖项内容
	颁奖单位
	奖项级别
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

本人承诺以上填写内容均属实，如有不实之处，一切后果由本人承担。 

应聘者签名：    

    年   月    日

	

	


附件3
报名材料清单及格式要求
（一）网络报名需提交电子版材料清单：
1.《校友工作与教育发展基金会办公室人员招聘报名表》；
2.个人求职简历；
3.身份证正反面（扫描为一个PDF文档）；
4.各级毕业证、学位证（扫描为一个PDF文档）；
5.应届毕业生所在学院出具的按期毕业证明及教育部学籍在线验证报告（扫描为一个PDF文档）；
6．个人政审材料（包括本人历史情况与现实表现，由所毕业学校或其他具有相应权限的部门出具，加盖公章并密封转递）；
7. 相关获奖证书和荣誉证书（扫描为一个PDF文档）；
（二）现场资格审查需提交材料清单：
请参照电子版材料提交要求提交所有材料的原件和复印件1份。
（原件校验后当场返还，复印件留存）






附件4


成果展示

（一）报考校友联络部的人员需附件三篇由本人主写的新闻稿件；
[bookmark: _GoBack]（二）报考新媒体运营的人员需附件三篇由本人编辑的微信推送。
                                  

